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  التخصص ومجالات الاهتمام

 
 ةالتربيّـَ العلوم  التخصص العام 
 الإدارة والقيادة التربويّة التخصص الدقيق 

 ،العلوم الانسانية والاجتماعيةوالإداريَّة ربويةراسات التَّ الدّ  مـجالات الاهتمام 
  

  عنوان وملخص رسالة الدكتوراه

 كلمة( 150ملخص رسالة الدكتوراه )في حدود عنوان و  
 مقارنة". الفعَّال في المدارس الثانوية الأردنية: دراسة غيرالمدير المنظومة القيمية لكل من المدير الفعَّال و " 

ومعرفة فيما  ة في الأردن،ة الحكوميَّ الثانويَّ  في المدارس الفعَّالوالمدير غير  الفعَّالة لكل من المدير ف المنظومة القيميّ هدفت الدراسة تعر  
تكوّن مجتمع الدراسة من  العلمي. الإداريَّة، والمؤهلإذا كانت هناك فروق في درجة تقدير منظومة القيم تعزى لكل من الجنس والخبرة 

وتكونت عينة  ( مديرا ومديرة،1030غ عددهم)لوالبا ،2003/2004للعام الدراسي  ة الحكوميّة في الأردنجميع مديري المدارس الثانويَّ 
مديرات استبانة ن والالمجتمع الكلي. طُبّقت على المديريعلى الأداة من عدد أفراد  ااستجابو مديرا ومديرة وهم الذين  (492الدراسة من )

أكد من صدقها بعرضها على المحكمين تم التَّ  مجالات لقياس درجة فعالية المدير، (10على ) موزّعة فقرة (75) الدراسة المكونة من
التم تحديد المدير  (.0,98إذ بلغ معامل الثبات الكلي ) ،"Cronbach-aثباتها باستخدام معامل كرونباخ ألفا"والتأكد من  والمدير  الفعَّ

الوذلك بتحديد درجة  الفعَّالغير  الية من خلال حساب المتوسط الحسابي لمقياس الفعَّ معياري  ف(، وبانحرا4,03ية والذي بلغ)الفعَّ
ال عندما قلّت واعتبر المدير غير فعَّ  انحرافا معياريا واحدا،عن المتوسط الحسابي  الا عندما زادت الدرجةالمدير فعَّ واعتبر  (،0,57)

الية.الدرجة عن المتوسط الحسابي انحرافا معياريًّا واحدا على مقياس   الفعَّ
ال تم تطبيق مق القيمية لكلولمعرفة المنظومة  ( 18يضم ) الأول قسمين:والذي يتكون من  ياس روكيش للقيم،من المدير الفعَّال وغير الفعَّ

أظهرت  أكد من ثبات المقياس من خلال تطبيق الاختبار وإعادة الاختبار.التَّ  م(. تقيمة أدائية )وسيليّة (18والثاني يضم) غائيّة،قيمة 
ال.لدى المدير راسة أن منظومة القيم لدى المدير الفعَّال تختلف عن منظومة القيم نتائج الدّ  هناك اتفاقا في ترتيب بعض  أنو  غير الفعَّ

ال: يّة )الوسيليّة(ئالقيم الغائيَّة والقيم الأدا إذ  (،ورعايتهم ة)العناية بأفراد الأسر  قيمة الأمن الأسري  لدى كل من المدير الفعَّال وغير الفعَّ
(. ةجاءت في الترتيب الثاني في ترتيب القيم الأدائيّة )الوسيليّ  ذوطموح( إمجدد )مثابر وقيمة  ئتين.فل عند كل من الجاءت في الترتيب الأوَّ 

الإداريّة. والخبرة  كما بينت النتائج أن هناك فروق ذات دلالة في تقدير القيم الغائيَّة والقيم الأدائيّة)الوسيليّة( تعزى للجنس والمؤهل العلمي،
 ة المدير.ضوء النتائج التي أظهرتها الدراسة أوصت الدراسة بتطوير مجال فعاليَّ  وفي
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  السجل الوظيفي 

 
 التاريخ جهة العمل وعنوانها الوظيفة 

 
 
 

 2025 سلامية العالميةجامعة العلوم الإ  مشاركستاذ أ

 2023 سلامية العالميةجامعة العلوم الإ  ستاذ مساعدأ 

 2022 سلامية العالميةجامعة العلوم الإ متفرغمحاضر  

 2022-2021 جامعة الزيتونة الأردنية الخاصّة،عمّان الأردن محاضر غير متفرغ 

 2022-2021 جامعة الإسراء الخاصّة،عمّان الأردن محاضر غير متفرغ 
 2014-2012 جامعة أم القرى،مكة المكرمة،المملكة العربية السعوديّة ستاذ مساعدأ 

 كليّات  بريده الأهليّة،المملكة العربية السعوديّة ستاذ مساعدأ 
 

2012-2014 

 2010 -2009 جامعة البلقاء،عمّان الأردن محاضر غير متفرغ 

 2011-2007 الجامعة الأردنيّة،عمّان الأردن غير متفرّغ محاضر 

 
  الأعمال الإدارية واللجان 

 
 التاريخ مسمى العمل الإداري/ اللجان والمهام 

 نللآ -2024 ،جامعة العلوم الاسلامية العالميةمساعد عميد كلية العلوم التربوية لشؤون الاعتماد وضبط الجودة 

 2025-2024 عضو اللجنة التنسيقية العليا لتسكين برامج الدراسات العليا في كلية العلوم التربوية 

 2025-2024 جامعة العلوم الاسلامية العالمية التربوية،رئيس لجنة استحداث البرامج في كلية العلوم  

 2024-2023 عضو اللجنة التنسيقية العليا لتسكين برامج البكالوريوس في كلية العلوم التربوية 

 2025-2024 لجنة استحداث برنامج الدبلوم العالي لإعداد المعلمين،جامعة العلوم الاسلامية العالميةعضو  

 2025-2024 العلمية في قسم المناهج والتدريس ،جامعة العلوم الاسلامية العالميةاللجنة عضو  

 2025-2024 جامعة العلوم الاسلامية العالمية عضو لجنة التعليم الالكتروني في قسم المناهج والتدريس، 
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 2025-2024 العالميةلجنة استحداث برنامج ماجستير تكنولوجيا المعلومات،جامعة العلوم الاسلامية عضو  

 2025-2024 لجنة استحداث برنامج بكالوريوس تربية الطفولة المبكرة،جامعة العلوم الاسلامية العالميةعضو  

 2024-2023 لجنة استحداث برنامج ماجستير القيادة التربوية،جامعة العلوم الاسلامية العالمية 

 2024-2023 ة التربوية، جامعة العلوم الاسلامية العالميةلجنة تطوير برنامج الدبلوم العالي في القيادعضو  

 2024-2023 لجنة التدريب الميداني، جامعة العلوم الاسلامية العالمية 

 2014-2012 عضو هيئة الاعتماد الأكاديمي،وكالة كلية التربية للتطوير والاعتماد جامعة أم القرى  
 
 
 

 عضو لجنة التقويم الذّاتي،قسم الإدارة التربوية والتخطيط، كليّة العلوم التربوية، جامعة أم القرى  
 

2012-2014 

 عضو لجنة الدراسات العليا ، قسم الإدارة التربوية والتخطيط، كليّة العلوم التربوية ،جامعة أم القرى  
 
 

2012-2014 

 العلوم التربوية،جامعة أم القرى مديرة برنامج الانتساب المدفوع، كلية  
 
-  

2012-2014 

 
 

 لدوليةالمحلية أو الإقليمية أو ا أنشطة النقابات والجمعيات المهنية

 

 

 

 الانجازات في النقابه/اللجنة الدور اسم النقابة/اللجنة الرقم

رئيس قطاع الإعلام  اتحاد الأكاديميين والعلماء العرب 1

 والعلاقات العامة

 تنظيم وعقد 

مؤتمرات عربية 

وجلسات حوارية 

 علمية واجتماعية

 اتحاد الأكاديميين والعلماء العرب 2

 قطاع التدريب والتطوير

عقد دورات تدريبية  عضوا

 وورشات عمل
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  هيئات تحرير المجلات أو الدوريات أو المؤتمرات  ةعضوي

 

  في المجلةالدور  اسم المجلة الرقم

والعلماء مجلة اتحاد الأكاديميين  1

سلسلة العلوم التربوية \العرب

 والنفسية

 محكّم

مجلّة دراسات العلوم التربوية،  2

 الجامعة الأردنيّة

 محكّم

 

  والمشاركة بهامها ينظتم تالأنشطة والمؤتمرات والندوات والمحاضرات التي 

 

 في النشاط/الندوة دورال اسم النشاط/الندوة الرقم

"اللغة العربية لمؤتمر الدولي المحكم ا 1

 تاريخ أمة ولغة القران الكريم"

 اللجنة التحضيرية

 للبرلمانياتالملتقى العربي الثاني  2

العربيات "المشاركة النسائية في 

 البرلمانات العربية"

 اللجنة التحضيرية

 اللجنة العلمية

 مدير جلسة

الندوة الثقافية "التخصصات  3

الحاسوبية والتقنية في الجامعات 

 بية"العر

 مديرة الندوة

 اللجنة التحضيرية

 

4 

الندوة الثقافية "المرأة قوة التغيير في 

 المجتمع"

 مديرة الندوة

 اللجنة التحضيرية

هيئة الاعتماد الأكاديمي في وكالة كلية  5

جامعة أم   -التربية للتطوير و الاعتماد

القرى مكة المكرمة ، المملكة العربيّة 

 السعوديّة.

 

 عضوا

لجنة التقويم الذّاتي في قسم الإدارة   6

التربوية و التخطيط، كليّة العلوم 

مكة -التربوية ،جامعة أم القرى

 المملكة العربية السعوديّة. -المكرمة

 عضوا
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عضو لجنة الدراسات العليا  - 7

في قسم الإدارة التربوية و 

التخطيط، كليّة العلوم 

 -التربوية ،جامعة أم القرى

ة المملك -مكة المكرمة 

 العربية السعوديّة.

 

 عضوا

 
  الأبحاث العلمية 

 

 
 

 عنوان البحث والناشر والتاريخ  اسم الباحث )الباحثين(

 Rahmeh, Alhameedyeen 
and Ola , Alhamaidah  

 

Leaders' Degree of Strategic Improvisation Practice from Education 
Employees' Perspective. QUBAHAN ACADEMIC JOURNAL.VOL (4), NO(4) 

(2025).   

 

 

للعلوم الإنسانية  ،مجلة المشكاةمنشور"واقع تدويل التعليم العالي في الجامعات الأردنيّة". بحث  الحمايده،عُلا محمود 
،الاردن. عمان (.2،عدد)(12) سلاميّة العالميّة.عمَّان،الأردن،مجلد جتماعية،جامعة العلوم الإوالا

(2025) 

دَور القِيَادات الأكاديمية في الجامعات الأردنية لتفعيل انخراط الطلبة في الأحزاب السياسية من وجهة " الحمايده،عُلا محمود 
  ثمجلة جامعة الحسين بن طلال للبحو  نظر القادة الأكاديميين وأعَضاء هيئة التدريس" بحث منشور

 (2024) .(،معان،الأردن4)العدد (10 )المجلد

حقوق المرأة في كتب التربية الوطنية والمدنية لمرحلة التعليم الأساسي العليا في الأردن:دراسة " الحمايدة،عُلا وهديب،رشا  
، بحث منشور.مجلة دراسات العلوم الانسانية والاجتماعية،الجامعة تحليلية"

 (2024) (،عمان ،الأردن.1(،العدد)51الأردنية،مجلد)
. من وجهة نظرهن" 19-جودة حياة العمل لدى مديرات محافظة العاصمة في ظل جائحة كوفيد" الحمايده،عُلا محمود  

 اربد،الاردن. (.3(،عدد)19مجلد ) ،جامعة اليرموك،،المجلّة الأردنيّة في التربية .منشور بحث
(2023) 

للتفكير النظمي من وجهة نظر أعضاء درجة ممارسة القيادات الأكاديميّة في الجامعات الاردنية " الحمايده،عُلا محمود  
( 2(،العدد)46بحث منشور.مجلة دراسات الجامعة الأردنيّة/العلوم التربوية.المجلد) هيئة التدريس".
 (2019) عمان.الاردن.
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 رؤساءرجة ممارسة مديري التربية والتعليم في محافظة اربد للتخطيط الاستراتيجي من وجهة نظر "د الحمايده،عُلا محمود
( 1ديّة.المجلد )الأقسام الادارية والفنية". بحث منشور.المجلّة العربيّة للعلوم/ العلوم الاداريّة والاقتصا

 (2017) ( .8العدد )
 

مستوى ضغوط العمل عند معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية في الأردن والمشكلات " الحمايده، عُلا محمود 
م مجلة دراسات الجامعة الأردنيّة/ العلوم 2011(1( العدد)38منشور،مجلد )الناجمة عنها". بحث 
 (2011) التربوية عمان.الاردن.

السعايدة منعم، والطلافحه حامد،  
 والحمايده عُلا

 القيم المرتبطة بالعمل المهني في كتب التربية الوطنية والمدنية للمرحلة الأساسية العليا في الأردن"."
 ( جامعة النجاح الوطنية للأبحاث 2( العدد)23) بحث منشور، مجلة جامعة النجاح للأبحاث ،مجلد

 (2009) والعلوم الإنسانية. نابلس.
في مدارس مديريات التربية  درجة التزام المشرفين التربويين بخصائص الإشراف التربوي الحديث" الحمايده، عُلا محمود  

التربية، جامعة عين  . بحث منشور مجلة كلية من وجهة نظر المعلمين"والتعليم في محافظة اربد 
 (2008العربية. ) ( جمهورية مصر2( الجزء )32شمس العدد )
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  الدورات التدريبية
 

 اسم الدورة والجهة المنظمة 
 

 التاريخ
وكالة البحوث(لأعضاء هيئة التدريس في جامعة ام القرى،عقد دورة تدريبية )اعداد المشروعات التنافسية لتمويل  

 لمملكة العربية السعوديّة .ا -كة المكرمة م –التطوير الجامعي و الجودة النوعية،جامعة ام القرى 
 

2014 

عي عقد دورة تدريبية )ادارة الفريق البحثي(لأعضاء هيئة التدريس في جامعة ام القرى،وكالة التطوير الجام 
 المملكة العربية السعوديّة . -مكة المكرمة –النوعية،جامعة ام القرى  الجودةو 

 

2014 

وكيلات مدارس مدينة مكة المكرّمة ،و المشرفات  عقد دورة تدريبية في الإدارة التحويلية  لمعلمات ومديرات و 
  السعودية. ،المملكة العربيّةبمكة المكرمةالتربويات في مديرية التعليم 

 

2009 

 2021 تم الالتحاق بدورة الإعلام الشامل،هيئة الإعلام.عمّان،الأردن.  
 

  الأنشطة التدريسية
 
 الدراسات  البكالوريوس التي قام بتدريسها الدراسية والمواد المقررات 

 العليا
  X مدخل لتحليل النّظم التربويّة  

  X مبادئ في القيادة التربويّة 

  X إدارة الأزمات 
  X حلقة بحث في الإدارة التربوية 
  X                    أساسيات الإشراف التربوي      
  X           إعداد الأفراد في المؤسسات التربوية  
  X الإدارة المدرسية أساسيات في 
  X الفكر الإداري الإسلامي المقارن    
  X قضايا معاصرة في الإدارة التربوية 
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 الدراسات  البكالوريوس التي قام بتدريسها الدراسية والمواد المقررات 

 العليا
 X  مقدّمة في الإدارة التربوية     

 X  مهارات حياتيّة     

 X  مشكلات التعليم                     قضايا و      

 X  مدخل إلى علم النفس التربوي     

 X                                                   العربية السعودية سياسة التعليم في المملكة    

 X  التربية والتعليم في الأردن     

 X  التربية الفنيّة     

 X  قضايا معاصرة في تربية الطفل    

 X  التعليم المتمايز    

 X  التنظيم رياض الأطفإدارة و    

 X  التربية الوطنيّة   

 X  مقدمة في المناهج والتدريس   

 
 


